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Articolo 1 - Principi generali e definizioni 

1. Il Codice di Comportamento degli Studenti (di seguito Il Codice) di 

Humanitas University (di seguito anche Università o Ateneo) si ispira e 

rispetta i valori ed i principi del Codice Etico di Humanitas University. 

2. Ai fini del presente Codice sono indicati:  

a FROOHWWLYDPHQWH�FRPH�JOL�³6WXGHQWL´��JOL�studenti e le studentesse 

dei corsi di laurea, di laurea magistrale, dei master, dei corsi di 

perfezionamento, dei Corsi di dottorato di ricerca e delle Scuole di 

specializzazione di Humanitas University;  

b FROOHWWLYDPHQWH�FRPH�³&RUVL�GL�VWXGLR´��L�FRUVL�GL�ODXUHD� di laurea 

magistrale (anche a ciclo unico), di dottorato di ricerca, i master, 

i corsi di perfezionamento e le scuole di specializzazione di 

Humanitas University;  

c FROOHWWLYDPHQWH� FRPH� ³Comunità universitaria´�� JOL� 6WXGHQWL�� L�

3URIHVVRUL��LO�3HUVRQDOH�7HFQLFR�$PPLQLVWUDWLYR�GHOO¶8QLYHUVLWj; 

d collettivamente come ³3RUWDWRUL� GL� LQWHUHVVH´�� JOL� 6WXGHQWL�� L�

3URIHVVRUL�� LO� 3HUVRQDOH� 7HFQLFR� $PPLQLVWUDWLYR� GHOO¶8QLYHUVLWj�� L�

Medici, gli Infermieri, i Pazienti, il Personale di Staff degli Ospedali 

GHOOD�UHWH�IRUPDWLYD�GL�+XPDQLWDV�8QLYHUVLW\�H�O¶LQWHUD�FRPXQLWj; 

e FRPH� ³SDQ]LRQL´� le sanzioni disciplinari che possono essere 

comminate agli Studenti per la violazione del presente Codice. Le 

sanzioni comminabili sono le seguenti: a) ammonizione, b) 

interdizione temporanea da uno o più corsi, c) sospensione da uno 

o più esami di profitto per una o più sessioni, d) esclusione 

temporanea dall'Università con conseguente perdita delle sessioni 

di esami; e) HVSXOVLRQH�GDOO¶$WHQHR; 

f FRPH� ³*DUDQWH� GHJOL� 6WXGHQWL´� XQD� ILJXUD� LVWLWX]LRQDOH�

indipendente nominata dal Rettore, scelta tra i docenti di prima e 

seconda fascia, quale punto di riferimento super partes degli 

6WXGHQWL�SHU�L�UDSSRUWL�FRQ�O¶8QLYHUVLWj.  

3. Il percorso accademico e formativo degli Studenti deve sempre 

essere ispirato ed improntato a principi di lealtà, onestà e assenza di 

discriminazioni verso i docenti, gli Studenti, il personale amministrativo, i 

medici e il personale sanitario delle Strutture convenzionate presso le quali 

gli Studenti svolgono il tirocinio e la formazione clinica.   

4. Le regole di condotta, le prescrizioni e gli standard di integrità del 

presente Codice si applicano, pertanto, a tutti gli Studenti.  

5. /¶LVFUL]LRQH� ai Corsi di studio di Humanitas University implica 

O¶DFFHWWD]LRQH� GD� SDUWH� GHJOL� 6WXGHQWL�� GHL� SULQFuSL� H� GHOOH� UHJROH� GL�

comportamento espresse dal Codice.  

6. 
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8. Qualora tali violazioni configurino un reato SURFHGLELOH� G¶XIILFLR�� H�

FRPXQTXH� QHL� FDVL� LQ� FXL� QH� ULFRUUD� O¶REEOLJR� DL� VHQVL� GHOOD� QRUPDWLYD�

YLJHQWH�� O¶8QLYHUVLWj� LQIRUPHUj� O¶$XWRULWj� *LXGL]LDULD� H�R� GL� 3XEEOLFD�

Sicurezza. 

Articolo 2 – Diffusione e conoscenza del Codice 

1. /¶8QLYHUVLWj� LQWURGXFH� PLVXUH� DGHJXDWH� DO� ILQH� GL� JDUDQWLUH� OD�

conoscenza del Codice e la sua applicazione.   

2. Gli Studenti devono leggere, accettare e impegnarsi a rispettare il 

presente Codice quando, attraverso la piattaforma informatica Cineca 

Esse3, si immatricolano al primo anno di corso o si iscrivono ai successivi. 

Il software manterrà il log degli Studenti che hanno accettato il Codice. Una 

versione aggiornata del Codice sarà sempre accessibile tramite il portale di 

Ateneo. 

3. /¶DFFHWWD]LRQH� GHO� SUHVHQWH� &RGLFH� FRVWLWXLVFH� XQD� obbligazione 

imprescindibile degli Studenti. Il rifiuto 
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Articolo 5 – Simulazione di reato, falsa testimonianza e discredito 

1. Gli Studenti son 
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Strutture ospedaliere convenzionate o dei propri colleghi dei quali vengano 

D�FRQRVFHQ]D�QHOO¶DPELWR�GHOOD�SURSULD�IRUPD]LRQH�� 

2. /¶8QLYHUVLWj�FRQVLGHUD�WDOH�SUHYLVLRQH�XQ�LPSUHVFLQGLELOH�REEOLJR�GHJOL�

Studenti.  

3. Sanzioni: in caso gli Studenti non adempiano agli obblighi di tutela 

della riservatezza dello stato di salute dei pazienti e/o dei propri colleghi 

saranno soggetti all¶HVFOXVLRQH GDOO¶8QLYHUVLWj da un minimo di sei (6) mesi 

fino DOO¶HVFOXVLRQH�SHUSHWXD GDOO¶$WHQHR�SHU�JOL�DWWL�GL�SDUWLFRODUH�JUDYLWj.   

Articolo 9 – Comportamenti a rischio per la diffusione di virus  

1. Gli studenti che frequentino O¶$WHQHR�H�OH�VXH�VHGL�IRUPDWLYH�GHYRQR�

rispettare le raccomandazioni e le linee guida emanate per evitare il rischio 

di infezioni e contagi, riferendo allo Student Office ogni situazione dubbia 

che possa compromettere la salute dei Portatori di interesse. Pertanto, 

saranno sottoposti a sanzione gli Studenti che frequentano le lezioni e le 

attività professionalizzanti: 

a consapevoli di essere positivi al Covid o affetti da altri virus 

trasmissibili per contatto o vicinanza; 

b YLRODQGR� O¶REEOLJR� GL� quarantena o specifiche linee guida per la 

limitazione dei contagi. 

2. Sanzioni: gli Studenti che adottano i comportamenti di cui ai punti 

precedenti saranno soggetti all¶HVFOXVLRQH GDOO¶8QLYHUVLWj da un minimo di 

sei (6) mesi fino DOO¶HVFOXVLRQH�SHUSHWXD GDOO¶$WHQHR�SHU�JOL�DWWL�GL�SDUWLFRODUH�

gravità.  

Articolo 10 – Regole di Condotta per gli esami e le prove soggette a 

valutazione 

1. Gli Studenti devono svolgere gli esami attenendosi ai princìpi di lealtà 

e onestà verso gli altri Studenti, i docenti e i tutors. Gli esami e le prove 

svolte LQ�OXRJR�GLYHUVR�GDOO¶$WHQHR�H soggette a valutazione devono essere 

eseguite seguendo le regole indicate dai docenti responsabili. 

2. Gli Studenti devono astenersi dal compiere atti contrari alla lealtà e 

YROWL�DG�LPSHGLUH�O¶HTXD�YDOXWD]LRQH�GHOOH�FRPSHWHQ]H�DFTXLVLWH�� 

3. Con specifico riferimento alle prove di esame, sono considerati atti 

contrari ai principi di lealtà e onestà espressi dal Codice:  

a DFTXLVLUH�H�R�GLIIRQGHUH�LO�PDWHULDOH�RJJHWWR�GHOOD�SURYD�G¶HVDPH�

prima del suo svolgimento o successivamente e comunque senza 
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TXDOXQTXH� DOWUR� PH]]R� LQFOXVD� O¶LQWHUORFX]LRQH� FRQ� JOL� DOWUL�

studenti;  

e IRUQLUH�QHO�FRUVR�GHOO¶HVDPH�LQIRUPD]LRQL�H�DLXWL�SHU�OR�VYROJLPHQWR�

della prova ad altri studenti presenti in aula consentendo la lettura 

del proprio elaborato o con qualunque altro mezzo inclusa 

O¶LQWHUORFX]LRQH�FRQ�JOL�DOWUL�VWXGHQWL� 

f XWLOL]]DUH� QHO� FRUVR� GHOO¶HVDPH� TXDOXQTXH� WLSR� GLVSRVLWLYR�
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Articolo 18 
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Articolo 19 – Formazione Obbligatoria in materia di sicurezza  

1. Gli Studenti sono tenuti ad acquisire tutte le competenze necessarie 

D�WXWHODUH�O¶LQFROXPLWj�SURSULD��GHL�GRFHQWL��GHJOL�DOWUL�Studenti e dei pazienti 

(Formazione Obbligatoria).  

2. A tal fine dovranno obbligatoriamente effettuare e superare con 

profitto la formazione obbligatoria prevista dal D.lgs n. 81/08, inerente le 

SURFHGXUH� GL� HPHUJHQ]D� H� L� ULVFKL� VSHFLILFL� FRQQHVVL� DOO¶DWWLYLWj� VYROWD�� LO�

controllo delle infezioni (infections control) e le procedure da seguire per 

tutelare la sicurezza del paziente (Patients Safety Goals).   

3. Sanzioni: HVFOXVLRQH�GDOO¶8QLYHUVLWj�VHQ]D�SRVVLELOLWj�GL accedere alle 

aree di cura e ai laboratori di ricerca delle Strutture convenzionate fino a 

quando la formazione non verrà compiuta e contestuale impossibilità di 

discutere la tesi di laurea o di dottorato. 

Articolo 20 – Invio di segnalazioni – Whistleblowing 

1. Il Codice prevede il diritto e il dovere degli Studenti di inviare 

segnalazioni circa possibili violazioni del Codice. 

2. 3HU� IDFLOLWDUH� O¶LQYLR� GL� VHJQDOD]LRQL� GL� FRPSRUWDPHQWL� LPSURSUL� q�

attivato il seguente canale di whistleblowing: qualityoffice@hunimed.eu. 

mailto:qualityoffice@hunimed.eu
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6. 3HU�O¶DFFHUWDPHQWR�GHOOH�UHVSRQVDELOLWj�H�SHU�OD�GHWHUPLQD]LRQH�GHOOD�


